
 

 

 

 

 

 

 

แบบรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจรติ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 

 
 

 

 

 

 



1. กระบวนการจัดซื้อจัดจาง และการจัดหาพัสดุ 
แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต  
หนวยงานท่ีประเมิน เทศบาลตำบลวิเศษไชยชาญ 
ประเภทความเสี่ยง กระบวนการจัดซ้ือจัดจาง และการจัดหาพัสดุ 
เหตุการณความเสี่ยง/พฤติกรรมความเสี่ยง ๑.การรับผลประโยชนเพ่ือเอ้ือใหเกิดการกำหนดคุณลักษณะ 

เฉพาะใหกับผูประกอบการผูมีสวนไดสวนเสีย  
๒. มีการรับสินบน/เรียกรับเงิน/ของขวัญ/สินน้ำใจ/การเลี้ยง 
รับรองซ่ึงนำไปสูการเอ้ือประโยชนใหกับคูสัญญา 

มาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง ๑. จัดทำมาตรการสงเสริมความโปรงใสในการจัดซ้ือจัดจาง  
๒. ผูบังคับบัญชามีการควบคุม และติดตามการทำงานอยาง 
ใกลชิดมีการสอบทานและกำชับใหเจาหนาที ่ปฏิบัติตาม
ระเบียบ อยางเครงครัด 
๓. จัดทำและเผยแพรแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง  
๔. รายงานผลการจัดซ้ือจัดจางตอผูบริหาร  
๕. มีขั้นตอนเสนอการเห็นชอบผานสายงานตามลำดับ และมี 
การกำหนดอำนาจอนุมัติตามวงเงินท่ีเหมาะสม 
๖.  ส ง เจ าหน าท ี ่ เข  าโครงการฝ กอบรมให ความร ู แก
คณะกรรมการ จัดซื ้อจัดจางและผู ปฏิบัต ิงานดานพัสดุ 
ประจำป 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานะของการดำเนินการจัดการความเสี่ยง □ ยังไมไดดำเนินการ   

□ เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง  

□ เริ่มดำเนินการไปบาง แตยังไมครบถวน  
□ ตองการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหมใหเหมาะสม 

□ เหตุผลอ่ืน ๆ 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ  ไมมีเรื่องรองเรียนการจัดซ้ือจัดจางและการจัดหาพัสดุ 
ผลการดำเน ินการตามมาตรการหร ื อการ 
ดำเนินการเพ่ือบริหารจัดการความเสี่ยง 

๑.มีการจัดตั ้งคณะกรรมการ จัดทำรางขอบเขตงานหรือ 
รายละเอียด คุณลักษณะเฉพาะของพัสดุท่ีจะจัดซ้ือจาง  
๒.ฝกอบรมใหความรูเกี่ยวกับงานจัดซื้อจัดจางและการจัดหา 
พัสดุใหกับเจาหนาที ่ปฏิบัติงานพัสดุ ในระเบียบที ่มีการ 
เปลี่ยนแปลงอยูเสมอ 
๓.หัวหนาหนวยงานมีการกำชับ ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการ 
ปฏิบัต ิงานของผู ปฏ ิบ ัต ิงานใหเป นไปตามระเบ ียบ ขอ
กฎหมาย อยางเครงครัด  
๔.เจาหนาที่ตระหนึกถึงจิตสำนึกในการทำงานที่มีคุณธรรม 
จริยธรรมและประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

ปญหาและอุปสรรค ไมมีเจาหนาท่ีพัสดุ 

 

 

 

 

 



2. การใชรถยนตสวนกลาง 

แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเส่ียงการทุจริต  
หนวยงานที่ประเมิน เทศบาลตำบลวิเศษไชยชาญ 
ประเภทความเส่ียง กระบวนการจัดซื้อจัดจาง และการจัดหาพัสด ุ

เหตุการณความเส่ียง/
พฤติกรรมความเส่ียง 

๑. ผูรับผิดชอบในงานยังขาดความรู ความเขาใจเกี่ยวกับ ระเบียบขอ
กฎหมายไมเพียงพอ เชน ระเบียบ กระทรวงมหาดไทย วาดวยการใช
รถยนตขององคกรปกครอง สวนทองถิ่น และระเบียบพัสดุ เปนตน  
๒. เจาหนาที่ที่รับผิดชอบขาดการควบคุม การกำกับติดตาม หรือ
ตรวจสอบทรัพยสินของทางราชการใหพรอมใชงาน ตลอดเวลา 

มาตรการในการบริหาร
จัดการความเส่ียง 

โดยการมอบนโยบายของผูบริหาร การเผยแพรกิจกรรมดาน การ
เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม เพื ่อสรางจิตสำนึกสุจริต รวมถึง
กำหนดมาตรการขึ้นมาควบคุม ไดแก  
๒.๑ มาตรการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ  
๒.๒ มาตรการใหผูมีสวนไดสวนเสียมีสวนรวม  
๒.๓ มาตรการสงเสริมความโปรงใสในการจัดซื้อจัดจาง 
๒.๔ มาตรการจัดการเร่ืองรองเรียนการทุจริต  
๒.๕ มาตรการปองกนัการรับสินบน  
๒.๖ มาตรการปองกันการขัดกันระหวางผลประโยชนสวนตน กับ
ผลประโยชนสวนรวม  
๒.๗ มาตรการตรวจสอบการใชดุลพินิจ 
ซึ่งเปนมาตรการภายในเพื่อสงเสริมความโปรงใสและปองกันปอง 
ปรามการทุจริต มิใหเกิดความเสียหายตอองคกร 

ระดับความเส่ียง ปานกลาง 
สถานะของการดำเนินการ
จัดการความเส่ียง 

□ ยังไมไดดำเนินการ   
□ เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง  

□ เร่ิมดำเนินการไปบาง แตยังไมครบถวน  
□ ตองการปรับปรุงแผนบริหารความเส่ียงใหมใหเหมาะสม 
□ เหตุผลอื่น ๆ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ  ไมมีเร่ืองรองเรียน 
ผลการดำเนินการตาม
มาตรการหรือการ ดำเนินการ
เพื่อบริหารจัดการความเส่ียง 

๑.การใชรถยนตของหนวยงานมีความเหมาะสมกับประเภทการ ใช
งาน  
๒.ผูไดรับมอบหมายหนาที่มีการบำรุงรักษา ใหมีสภาพพรอมการ ใช
งานไดดีอยูเสมอ 

ปญหาและอุปสรรค ไมม ี
 

 

 



๓. การอนุมัติ อนุญาต 

แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเส่ียงการทุจริต  
หนวยงานที่ประเมิน เทศบาลตำบลวิเศษไชยชาญ 
ประเภทความเส่ียง กระบวนการจัดซื้อจัดจาง และการจัดหาพัสด ุ
เหตุการณความเส่ียง/
พฤติกรรมความเส่ียง 

๑.เจาหนาที่เรียกรับผลประโยชนในระหวางการตรวจรับงาน 
ตรวจสอบเอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณาขออนุมัต ิ

มาตรการในการบริหาร
จัดการความเส่ียง 

๑. จัดทำคูมือสำหรับประชาชน ซึ่งอยางนอยตองประกอบดวย 
หลักเกณฑ วิธีการและเง่ือนไข (ถามี) ในการย่ืนคำขอขั้นตอน และ
ระยะเวลาในการพิจารณาอนุญาตและรายการเอกสารหรือ หลักฐาน
ที่ผูขออนุญาตจะตองย่ืนมาพรอมกับคำขอ  
๒. ประกาศคูมือสำหรับประชาชน ไว ณ สถานที่ที่กำหนดให ย่ืนคำ
ขอและเผยแพรทางส่ืออิเล็กทรอนิกส  
๓.รายงานผลการย่ืนคำขออนุมัติ/อนุญาตตอผูบริหาร 

ระดับความเส่ียง ปานกลาง 
สถานะของการดำเนินการ
จัดการความเส่ียง 

□ ยังไมไดดำเนินการ   
□ เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง  
□ เร่ิมดำเนินการไปบาง แตยังไมครบถวน  
□ ตองการปรับปรุงแผนบริหารความเส่ียงใหมใหเหมาะสม 
□ เหตุผลอื่น ๆ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ  ไมมีเร่ืองรองเรียน 
ผลการดำเนินการตาม
มาตรการหรือการ ดำเนินการ
เพื่อบริหารจัดการความเส่ียง 

๑. จัดทำคูมือสำหรับประชาชน ซึ่งอยางนอยตองประกอบดวย 
หลักเกณฑ วิธีการและเง่ือนไข (ถามี) ในการย่ืนคำขอขั้นตอน และ
ระยะเวลาในการพิจารณาอนุญาตและรายการเอกสารหรือ หลักฐาน
ที่ผูขออนุญาตจะตองย่ืนมาพรอมกับคำขอ  
๒. ปดประกาศคูมือสำหรับประชาชน ไว ณ สถานที่ที่กำหนดให ย่ืน
คำขอและเผยแพรทางส่ืออิเล็กทรอนิกส  
๓. จัดทำรายงานผลการย่ืนคำขออนุมัติ/อนุญาตตอผูบริหาร 

ปญหาและอุปสรรค ไมมี 

 


